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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun
2024 sebagai Dokumen Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
memuat Kebijakan dan Program/Kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan
penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran di lingkungan Sekretariat Daerah
Kabupaten Bangkalan Tahun 2024 dan untuk mereview hasil evaluasi

pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu dan perkiraan capaian tahun berjalan.

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2024
terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun Lalu, Tujuan, Sasaran yang menggambarkan Pencapaian Rencana
Strategis, Dana Indikatif beserta sumbernya serta prakiraan maju berdasarkan
pagu Indikatif, sumber dana yang dibutuhkan untuk menjalankan Program dan

Kegiatan.

Melalui Rencana Kerja diharapkan dapat memberikan kejelasan dan
manfaat bagi Institusi baik Pemerintah maupun Mitra Kerja.

Bangkalan, 9 Agustus 2023

NIP. 19640610 199202 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, bahwa perencanaan pembangunan
daerah dibagi menjadi beberapa tahap, yaitu perencanaan jangka panjang,
jangka menengah dan jangka pendek (tahunan). Dokumen perencanaan jangka
panjang yang dituangkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD). Perencanaan jangka menengah yang dituangkan dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang memuat
visi, misi dan program Kepala Daerah. Rencana pembangunan jangka
menengah daerah ini kemudian dijabarkan menjadi rencana kerja
pembangunan daerah (RKPD) sebagai dokumen perencanaan daerah untuk
untuk dijadikan pedoman dalam kurun waktu 1 (satu) tahun.

Setiap Perangkat Daerah (PD) yang merupakan bagian terintegrasi
dari pemerintah daerah juga wajib untuk menerjemahkan perencanaan strategis
lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra PD kedalam sebuah Rencana
Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) sebagai pedoman kerja selama periode
1(satu) tahun sifatnya lebih operasional.

Sebagai sebuah Dokumen resmi Perangkat Daerah, Renja
mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara perencanaan
pada Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah sebagai
implementasi pelaksanaan RPJMD dan Renstra PD yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Kabupaten. Renja PD
digunakan sebagai acuan penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) PD.
Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA)
dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

Dalam proses penyusunannya, Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Bangkalan tahun 2024 merupakan penjabaran dari Rancangan

Rencana Pembangunan Daerah yang telah dituangkan dalam Renstra
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1.2.

Sekretariat Daerah Tahun 2024-2026 yang kemudian juga akan dijadikan
sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
Anggaran 2024 mendatang.

Proses penyusunan Renja juga didasarkan pada penjaringan aspirasi
yang diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan
pembangunan daerah pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan
Dokumen RKPD dan Renja PD juga diintegrasikan dengan prioritas
pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat, hal ini sejalan
dengan ketentuan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015. Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk
menghasilkan kesepakatan antar pelaku pembangunan tentang rancangan
RKPD dan Renja PD, yang menitikberatkan pada pembahasan untuk
sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan PD serta
masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Bangkalan.
Rencana Kerja (Renja) di Lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten
Bangkalan Tahun 2024 ini berisi program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada Tahun 2024 dan evaluasi kinerja di tahun sebelumnya dan diharapkan

bisa meningkatkan kinerja pada tahun yang akan datang.
Landasan Hukum

Landasan penyusunan Rencana Kerja dilingkungan Sekretariat

Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 6178);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah dirubah beberapa Kkali,
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefifikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);,

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Tahun 2020 Nomor
1781);

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan Nomor 10 Tahun 2009 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Bangkalan Tahun 2009-
2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2009 Nomor 4/E);
Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan Nomor 12 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Bangkalan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Tahun 2011
Nomor 1/D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Tahun
2014 Nomor 1/D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan Nomor 1 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Bangkalan Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bangkalan Tahun 2021 Nomor 1/E, Tambahan Lembaran Daerah Nomor
76);

Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 80 Tahun 2020 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Sekretariat
Daerah dan Staf Ahli (Berita Daerah Tahun 2020 Nomor 2/D);

Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 53 Tahun 2021 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 8 Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Tahun 2018-2023 di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bangkalan (Berita Daerah Kabupaten Bangkalan
Tahun 2021 Nomor 47 Seri E);

Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Bangkalan Tahun 2024-2026
(Berita Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2023 Nomoe 14 Seri E);
Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 19 Tahun 2023 Tentang Rencana
Startegis Perangkat Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2024-2026
(Berita Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2023 Nomor 18 Seri E);
Peraturan Bupati Kabupaten Bangkalan Nomor 29 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Bangkalan Tahun
2024 (Berita Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2023 Nomor 27/E);

RENJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANGKALAN TAHUN 2024 .



1.3.

1.4.

19. Peraturan Bupati Kabupaten Bangkalan Nomor 34 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bangkalan Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2023
Nomor 32 Seri E).

Maksud Dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) di Lingkungan Sekretariat
Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2024 adalah memberikan gambaran
Strategis tentang arah program kerja, rencana kerja dalam rangka regulasi dan

kerangka anggaran yang bersifat indikatif selama 1 (satu) tahun kedepan.

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan Tahun 2024 adalah sebagai berikut :
1. Sebagai pengendali kegiatan di Lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten

Bangkalan agar terarah dan sesuai dengan rancangan rencana
pembangunan daerah yang telah ditetapkan;
2. Sebagai dasar dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran di tahun 2024;
3. Sebagai dasar dalam mengevaluasi kinerja kegiatan di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan.

Sistematika Penulisan

Sistematika Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah
Kabupaten Bangkalan Tahun 2024 berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tersebut di atas dibagi per bab sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Mayarakat Tahun
2024

BAB Il TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BABV PENUTUP
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BAB I
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah

Dokumen Rencana Kerja di Lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten
Bangkalan adalah penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis.
Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan - kegiatan atau program yang telah
disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja Perangkat Daerah (LKj PD).
Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (RENJA) ini menyajikan dasar
pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil apa
yang telah diraih atau dilaksanakan pada Akhir Tahun 2022 dan sebagai dasar
penentuan penyusunan rencana kerja tahun 2024.

Pada tahun 2022, Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan
melaksanakan 3 (tiga) pada program, yaitu :
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
b. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat;
c. Program Perekonomian dan Pembangunan.

Adapun pada tahun 2022, pagu Anggaran Sekretariat Daerah
Kabupaten Bangkalan yang ditetapkan adalah sebesar Rp 52.748.640.902,-.

Adapun Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah pada akhir Tahun 2022

Sekretariat Daerah terlihat pada tabel dibawah ini :
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

dan Pencapaian Renstra PD s/d Tahun 2022 Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan

I Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
. Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 .
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Keaiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan - e Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)! Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (output) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P P Keluaran | Perangkat d .. | Perangkat dan Sub Realisasi
Renstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatan s/d Target
PD) Tahun idd h tahun (%) tah h R
2024 s/d dengan tahun 2022 ahun ta. un enstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester I)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 BIDANG URUSAN
) SEKRETARIAT DAERAH
PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepuasan Layanan
URUSAN PEMERINTAHAN . 0 0 0 0 0
4.01.02 DAERAH KABUPATEN/ Penunj_ang Urusan 100 Indeks 79,50% 80,00% 80,00% | 100,00% | 80,50% 240,00% 298,14%
Pemerintah Daerah
KOTA
KEGIATAN PERENCANAAN, | Persentase tersusunnya
PENGANGGARAN, DAN Perencanaan, Penganggaran, o o 0 o 0 o o 0
4.01.01.2.01 EVALUAS KINERJA dan Evaluasi Kinerja 80,50% 79,50% 80,00% 80,00% | 100,00% | 80,50% 240,00% 298,14%
PERANGKAT DAERAH Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah Dokumen
4.01.01.2.01.01 | Dokumen Perencanaan Perencanaan Perangkat 3 3 3 3 100,00% 3 9 300,00%
Perangkat Daerah Daerah
Sub Kegiatan Koordinasi dan j:?f: gfak#ngiﬁ(ﬁlc\)-rjiﬁzg
4.01.01.2.01.02 | Penyusunan Dokumen RKA- P 1 1 1 1 100,00% 1 3 300,00%
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD SKPD

RENJA
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Target dan Realisasi Kinerja caPzr_klra: n Retalgsas:
. Program dan Kegiatan Tahun paian farget Renstra
Target Realisasi Lalu 2022 Target Perangkat Da.erah sld
Kinerja T_arge_t Program, t_ahur_l berjalan
Capaian Kinerja Tingkat | Kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P Hasil dan Sub Capaian
Pemerintahan Daerah dan (/LG inerja Frogram Program. Program Target . Kegiatan Program Tingkat
Kode P . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir 9 Realisasi . gram, g«
rogram/ Kegiatan/ Sub Keai . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan I (e PO Keluaran | P kat Selle Perangkat dan Sub Realisasi
g Renstra ! erangka PD Realisasi g an Su ealisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun o, Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Perubahan
Sub Kegiatan Koordinasi dan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
4.01.01.2.01.03 | Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan 1 1 1 1 100,00% 1 3 300,00%
Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi N 0
4010120104 | pe v sunan DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA- 1 1 ! 1 100,00% 1 3 300,00%
SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan
Sub Kegiatan Koordinasi dan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
4.01.01.2.01.05 | Penyusunan Perubahan DPA- | Koordinasi Penyusunan 1 1 1 1 100,00% 1 3 300,00%
SKPD Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
Jumlah Laporan Capaian
Sub Kegiatan Koordinasi dan Kinerja dan lkhtisar Realisasi
4.01.01.2.01.06 E.e”yf’s“”a” Laporan Capaian | Kinerja SKPD dan Laporan 2 2 2 2| 100,00% 2 6 300,00%
inerja dan Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja | Jumlah Laporan Evaluasi o 0
4.01.01.2.01.07 Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 4 d 4 4 100,00% 4 17 425,00%
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
T_a\ rggt Target Lalu 2022 Program, tahun berjalan
Kinerja Kineri : Keaiat Realisasi
_ Capaian I:Iner_jla Tingkat deglg a; ealisasi
Urusal?/Bldang LD Indikator Kinerja Program Program asl an Su Capalan .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target o Kegiatan Program, Tingkat
Kode P . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
rogram/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja o
Kegiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
KEGIATAN ADMINISTRASI Persentase Administrasi
4.01.01.2.02 KEUANGAN PERANGKAT Keuangan Perangkat Daerah 80,50% 79,50% 80,00% 80,00% | 100,00% | 80,50% 240,00% 298,14%
DAERAH yang terpenuhi
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji | Jumlah Orang yang Menerima 0 0
4.01.01.2.02.01 dan Tunjangan ASN Gaj dan Tunjangan ASN 203 12 12 12 100,00% 203 227 111,82%
4.01.01.2.02.03 . PR Penatausahaan dan Penguijian/ 1 12 12 12 100,00% 1 25 2500,00%
Pengujian/ Verifikasi Keuangan P
Verifikasi Keuangan SKPD
SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi
4.01.01.2.02.04 9 . dan Pelaksanaan Akuntansi 1 4 4 4 100,00% 1 9 900,00%
Pelaksanaan Akuntansi SKPD SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Sub Kegiatan Koordinasi dan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
4.01.01.2.02.05 | Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 1 1 1 100,00% 1 3 300,00%
Keuangan Akhir Tahun SKPD | Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Sub Kegiatan Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/
4010120207 | Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan 12 12 12 12| 10000% | 12 36 300,00%
Keuangan Bulanan/ Koordinasi Penyusunan
Triwulanan/ Semesteran SKPD | Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD
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T Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 .
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Kegiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Proaram Proaram Hasil dan Sub Capaian
Pemerintahan Daerah dan 1a Frog gram Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (outout) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P P Keluaran | Perangkat g . . | Perangkat dan Sub Realisasi
Renstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatans/d | Target
PD) Tahun idd tahun (%) tah
2024 s/d dengan tahun 2022 ahun tal_1un Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepuasan Layanan
4.01.02 DR | MERINTARAN | penunjang Urusan 100 Indeks 80,00%
KABUPATEN/KOTA Pemerintah Daerah
Kegiatan Administrasi Persentase Administrasi
401.01.203 | Barang Milik Dacrah pada | S2rang Milik Daerah pada 100% 100%
Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah
tersusun
Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah Laporan Perencanaan 0 0
4.01.01.2.03.01 | Perencanaan Kebutuhan Kebutuhan Barang Milik Daerah 2 dok 0 Dokumen Dokumen | Dokumen 0,00% 0 Dokumen 0,00%
Barang Milik Daerah SKPD SKPD yang tersusun
ggg 233;:2: Z:rr]nblnaan, Jumlah Pembinaan,
4.01.01.2.03.04 g L " Pengawasan dan Pengendalian | 1 Laporan 0 kali 0 Kali 0 Kali 0,00% 0 Kali 0,00%
Pengendalian Barang Milik Barana Milik Daerah
Daerah pada SKPD 9
Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan | Jumlah Laporan Rekonsiliasi 0 0
4.01.01.2.03.05 | Penyusunan Laporan Barang dan Laporan Barang Milik 4 Laporan | 0 Dokumen Dokumen | Dokumen 0,00% 0 Dokumen 0,00%
Milik Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
Sub Kegiatan Penatausahaan | Jumlah Laporan Penatausahaan 0 0
il HA 0, 0,
4.01.01.2.03.06 | Barang Milik Daerah pada Barang Milik Daerah Pada 1 Laporan | 0 Dokumen Dokumen | Dokumen 0,00% 0 Dokumen 0,00%
SKPD SKPD
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Target dan Realisasi Kinerja Capzl}l;:a::r R;aS:::itra
. Program dan Kegiatan Tahun Pp kat g h s/d
Target Realisasi Lalu 2022 Target erangkat Daerah s
Kineria Target Program, tahun berjalan
) Kinerja Tingkat | Kegiatan | Realisasi
Capaian 9
Urusan/Bidang Urusan . . Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
Keai Kegiatan (output) periode Renja s
egiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Rea‘llsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
KEGIATAN ADMINISTRASI Persentase Administrasi
4.01.01.2.05 KEPEGAWAIAN Kepegawaian Perangkat 100% 100%
PERANGKAT DAERAH Daerah yang terlaksana
Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Paket Pakaian Dinas
4.01.01.2.05.02 | Pakaian Dinas Beserta Atribut . 11 Paket 160 Stel 419 Stel | 419 Stel | 100,00% 64 Stel 224 Stel 55,31%
beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya
4.01.01.2.05.11 | Teknis Implementasi Peraturan 9 P 10 Orang 3 Orang 8 Orang 8 Orang | 100,00% 2 orang 5 Orang 10,00%
Peraturan Perundang-
Perundang-Undangan U
ndangan
KEGIATAN ADMINISTRASI Persentase Penyediaan
4.01.01.2.06 UMUM PERANGKAT Administrasi Umum 100% 100%
DAERAH Perangkat Daerah
Subegaan Penyedaan | EETEC DN
4.01.01.2.06.01 | Komponen Instalasi Listrik/ Banaunan Kantor van g - Paket 7 Jenis 1 Jenis 1 Jenis | 100,00% 1 Jenis 8 Jenis 800,00%
Penerangan Bangunan Kantor angu yang
Disediakan
Sub kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Peralatan dan
4.01.01.2.06.02 | Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang 26 Paket 5 Jenis 11 Jenis | 11Jenis | 100,00% | 25 jenis 30 Jenis 35,14%
Kantor Disediakan
401.01.2.06.04 | SUP kegiatan Penyediaan Jumiah Paket Bahan Logistk |15 payer | 4 genis | 10Jenis | 10Jenis | 100,00% | 13Jenis | 17 Jenis | 566,67%
Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
;?nrgf; Target Lalu 2022 Program, tahun berjalan
- ai; . Kinerja Tingkat | Kegiatan | Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . L P Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (output) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan g P Igenstra Keluaran | Perangkat P[I: . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Sub kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Barang Cetakan
4.01.01.2.06.05 | Barang Cetakan dan dan Penggandaan yang 6 Paket 31 Jenis 12 Jenis 12 Jenis | 100,00% | 10 Jenis 41 Jenis 0,00%
Penggandaan Disediakan
Sub kegiatan Penyediaan ‘EJ;;T;Z: 32?3; ?Qtfgzan
4.01.01.2.06.06 | Bahan Bacaan dan Peraturan Perundana-Undanaan van 12 Dok 9 Jenis 10 Jenis 10 Jenis | 100,00% 10 Jenis 19 Jenis 0,00%
Perundang-undangan efundang gan yang
Disediakan
Sub kegiatan Jumlah Laporan
4.01.01.2.06.09 | " envelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat 280 131kali | 228Kali | 231 Jenis | 101,32% | 228kal | 359 Kal 0,00%
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi Laporan
SKPD SKPD
KEGIATAN PENGADAAN gg:zen';tm: endadaan
BARANG MILIK DAERAH ? 0 0
4.01.01.2.07 PENUNJANG URUSAN E:nmtg:ji::laghUDr::?anh yang 100% 100%
PEMERINTAH DAERAH
terlaksana
Sub kegiatan Pengadaan Jumlah Unit Kendaraan Dinas
4.01.01.2.07.02 | Kendaraan Dinas Operasional | Operasional atau Lapangan 0 unit 1 Unit
atau Lapangan yang Disediakan
4.01.01.2.07.05 fﬂ‘;%gfg'ata” Pengadaan ‘[’)‘fs"';'jiglz aket Mebel yang 0 Unit 6Jenis | T7dJenis | 7Jenis | 100,00% | 3jenis 9 Jenis 0,00%
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C e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 :
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Keaiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan . L Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja s
Kegiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Sub kegiatan Pengadaan éﬂ:?a:: Iésesﬁnaléj:r?tor atau
4.01.01.2.07.10 | Sarana dan Prasarana Gedung -aung 140 Unit 18 Jenis 16 Jenis 16 Jenis | 100,00% 16 jenis 34 Jenis 0,55%
. Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Lainnya | <. °.
Disediakan
KEGIATAN PENYEDIAAN Persentase Penyediaan Jasa
4.01.01.2.08 JASA PENUNJANG URUSAN | Penunjang Urusan 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH Pemerintahan Daerah
4010120801 | Sub kegiatan Penyediaan Jasa | Jumiah Laporan Penyediaan | o\ oooean | 2yenis | 2Jenis | 2Jenis | 100,00% | 2Jenis | 4 Jenis 0,00%
Surat Menyurat Jasa Surat Menyurat
Sub kegiatan Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Penyediaan
4.01.01.2.08.02 | Komunikasi, Sumber Daya Air | Jasa Komunikasi, Sumber Daya | 36 Laporan 4 Jenis 4 Jenis 4 Jenis 100,00% 4 Jenis 8 Jenis 11,88%
dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
Sub kegiatan Penyediaan Jasa j:rsna!agé_;ﬁ):t;a: dF;ennyedlaan
4.01.01.2.08.03 | Peralatan dan Perlengkapan 11 Laporan 5 Jenis 11 Jenis 11 Jenis | 100,00% | 11 Jenis 16 jenis 38,82%
Perlengkapan Kantor yang
Kantor oo
Disediakan
Sub kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
4.01.01.2.08.04 Jasa Pelayanan Umum Kantor 41 Laporan 7 Jenis 19 Jenis 19 Jenis | 100,00% | 19 Jenis 26 jenis 18,19%
Pelayanan Umum Kantor e
yang Disediakan
RENJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANGKALAN TAHUN 2024 .



Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Realisasi Lalu 2022 Target Perangkat Da.erah sld
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja o 2 : : ——
. Kinerja Tingkat | Kegiatan Realisasi
Capaian 9
Urusan/Bidang Urusan . . Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja s
Kegiatan Keluaran | Perangkat . . | Perangkat dan Sub Realisasi
Renstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatans/d | Target
PD) Tahun tahun (%)
2024 s/d dengan tahun 2022 9 tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
KEGIATAN PEMELIHARAAN ;zzzi’;tm: emeliharaan
BARANG MILIK DAERAH ; 0 0
4.01.01.2.09 PENUNJANG URUSAN E:nml:::j;:\:jhgrr]u;::rah N 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH yang
terlaksana
Sub kgg|atan Pepyed|aan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan
Pemaliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
4.01.01.2.09.01 | Pemeliharaan dan Pajak L 24 Unit 2 Jenis 16 Jenis 16 Jenis | 100,00% 16 jenis 18 Jenis 5,14%
. Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Perorangan Dinas dibavarkan Paiaknva
atau Kendaraan Dinas Jabatan y JjaKny
Sub kgglatan Penyedlaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemelinaraan, Biaya Operasional atau Lapangan
4.01.01.2.09.02 | Pemeliharaan, Pajak, dan perasion: pang 33 Unit 3 Jenis 18 Jenis 18 Jenis | 100,00% 18 jenis 21 Jenis 3,47%
. . yang Dipelihara dan dibayarkan
Perizinan Kendaraan Dinas : e
. Pajak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
Sub kegiatan Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor dan
4.01.01.2.09.09 | Rehabilitasi Gedung Kantor Bangunan Lainnya yang 6 Unit 3 Jenis 7 Jenis 7 Jenis | 100,00% 4 jenis 7 Jenis 1,37%
dan Bangunan Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi
Sub kegiatan Pemeliharaan/ Jumlah Sarana dan Prasarana
4.01.01.2.09.10 | Rehablitasi Sarana dan Gedung Kantor atau Bangunan | a7 i | 20 genis | 11Jenis | 11Jenis | 10000% | 11jenis | 31jenis | 0,00%
Prasarana Gedung Kantor atau | Lainnya yang Dipelihara/
Bangunan Lainnya Direhabilitasi
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T Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 .
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Kegiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan . L Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja s
Kegiatan Keluaran | Perangkat . . | Perangkat dan Sub Realisasi
Renstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatan s/d Target
PD) Tahun idd tahun (%) tah
2024 s/d dengan tahun 2022 ahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
KEGIATAN ADMINISTRASI Persentase Administrasi
KEUANGAN DAN Keuangan dan Operasional
4.01.01.211 | OPERASIONAL KEPALA Ke alagbaerah d;’n Wakil 100% 100%
DAERAH DAN WAKIL Kepala Daerah yang terpenuhi
KEPALA DAERAH P yangterp
4.01.01.2.11.01 | dan Tunjangan Kepala Daerah | -2 jangan ep g 12Bulan | 12Bulan | 12Bulan | 100,00% | 12Bulan | 24 Bulan 11,06%
d . Daerah dan Wakil Kepala Bulan
an Wakil Kepala Daerah D
aerah
Sub kegiatan Pelaksanaan Jumlah Orang yang Mengikuti
Medical Check Up Kepala Medical Check Up Kepala . . . 0 . . 0
4.01.01.2.11.03 Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala 0 Orang 0 Kkali 0 Kali 0 Kali 0,00% 1 kali 1 Kali 0,00%
Daerah Daerah
Sub kegiatan Penyediaan Jumlah Orang yang Menerima
Dana Penunjang Operasional | Dana Penunjang Operasional 2 Orang/ 0 0
4.01.01.2.11.04 Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Bulan 12 Bulan 12 Bulan | 12Bulan | 100,00% | 12 Bulan 24 Bulan 25,00%
Kepala Daerah Kepala Daerah
KEGIATAN FASILITASI Persentase Kerumahtanggaan
4.01.01.2.12 KERUMAH TANGGAAN Sekretariat Daerah yang 100% 100%
SEKRETARIAT DAERAH terfasilitasi
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Kebutuhan
4.01.01.2.12.01 | Kebutuhan Rumah Tangga Rumah Tangga Kepala Daerah 20 Paket 23 Jenis 24 Jenis | 24 Jenis | 100,00% | 24 jenis 47 jenis 5,05%
Kepala Daerah yang Disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja c::';?.?:r ReetaII?I:::Itra
. Program dan Kegiatan Tahun Pp K g h s/d
Target Realisasi Lalu 2022 Target erangkat aerah s
Kineria Target Program, tahun berjalan
Caoatn | Kinerja Tingkat | Kegiatan | Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . . P Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
Keai Kegiatan (output) periode Renja o
egiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Kebutuhan
4.01.01.2.12.02 | Kebutuhan Rumah Tangga Rumah Tangga Wakil Kepala 12 Paket 10 Jenis 11 Jenis 11 Jenis | 100,00% 11 jenis 21 Jenis 0,00%
Wakil Kepala Daerah Daerah yang Disediakan
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Kebutuhan
4.01.01.2.12.03 | Kebutuhan Rumah Tangga Rumah Tangga Sekretariat 11 Paket 7 Jenis 13Jenis | 12 Jenis | 92,31% 13 jenis 20 Jenis 8,41%
Sekretariat Daerah Daerah yang Disediakan
PROGRAM PENUNJANG Prosentase Terfasilitasinya
URUSAN PEMERINTAHAN . . y
4.01.01 DAERAH Kegiatan Bidang Penataan
KABUPATEN/KOTA Organisasi (Bag. Organisasi)
Persentase Dokumen
401.01.2.13 gggm@'\;'s””"“" Penataan Organisasi yang 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 300,00% 300%
tersusun
Sub Kegiatan Pengelolaan Jumlah Dokumen Pengelolaan
4.01.01.2.13.01 | Kelembagaan dan Analisis Kelembagaan dan Analisis 15 2 5 5 100% 5 12 80%
Jabatan Jabatan
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
4.01.01.2.13.02 | Pelayanan Publik dan Tata Pelayanan Publik dan Tata 3 1 1 1 100% 1 3 100%
Laksana Laksana
Sub Kegiatan Peningkatan .
4010121303 | Kinerja dan Reformasi Jumiah Dokumen Peningkatan 6 2 2 2 100% 2 6 100%
Bi . Kinerja dan Reformasi Birokrasi
irokrasi
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T Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun
ealisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 tahun berial
Kinerja T_arggt Program, ahun berjalan
Capaian Kinerja Tingkat | Kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . . P Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (outout) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P E Keluaran | Perangkat g . . | Perangkat dan Sub Realisasi
enstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatan s/d Target
PD) Tahun idd tahun (%) h
2024 s/d dengan tahun 2022 tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Sub Kegiatan Monitoring, Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi dan Pengendalian Evaluasi dan Pengendalian 0 0
4010121304 Kualitas Pelayanan Publik dan | Kualitas Pelayanan Publik dan 3 1 1 ! 100% 1 3 100%
Tata Laksana Tata Laksana
Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi
4.01.01.2.13.05 | Penyusunan Laporan Kinerja dan Penyusunan Laporan 3 1 1 1 100% 1 3 100%
Pemerintah Daerah Kinerja Pemerintah Daerah
PROGRAM PENUNJANG Persentase pelayanan Kepala
4.01.01 URUSAN PEMERINTAHAN Daerah dan Wakil Kepala
e DAERAH Daerah yang difasilitasi
KABUPATEN/KOTA (Bag.Prokopim)
KEGIATAN PELAKSANAAN | Persentase pelaksanaan
4.01.02.2.03 PROTOKOL DAN protokol dan komunikasi 80% 7% 78% 82% 83% 80% 81% 101,25%
KOMUNIKASI PIMPINAN pimpinan
4.01.02.2.03.01 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 127 Kali 129 103 101 98% 84 314 9
Keprotokolan Keprotokolan
4.01.02.2.03.02 Sub Keglat.an.Fasllllta& Jumlah. Lapprgn Hasﬂ Fasilitasi 1Kal 1 94 79 84% 51 131 131
Komunikasi Pimpinan Komunikasi Pimpinan
Sub Kegiatan Jumlah Laporan
4.01.02.2.03.03 | Pendokumentasian Tugas Pendokumentasian Tugas 4 Dokumen 4 17 14 82% 8 26 7
Pimpinan Pimpinan
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C e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 :
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja o 2 : : ——
Capai Kinerja Tingkat | Kegiatan Realisasi
. apaian h .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Proaram Proaram Hasil dan Sub Capaian
Pemerintahan Daerah dan 1a Frog gram Program Target o Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (output) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P Igenstra Keluaran | Perangkat P[I: . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Presentase Laporan
PROGRAM PEMERINTAHAN | Penyelenggaraan Pemerintah
4.01.02 DAN KESEJAHTERAAN Daerah yang dikumpulkan 100% 85,00% 100% 100% 100% 100% 285,00% 285%
RAKYAT secara tepat waktu dan sesuai
dengan ketentuan
Persentase Peningkatan
KEGIATAN ADMINISTRASI Penyusunan Laporan 0 0 0 0 0 0 0 0
4.01.02.2.01 TATA PEMERINTAHAN Penyelenggara Pemerintah 100% 85% 100% 100% 100% 100% 285,00% 285%
Daerah
Sub Keaiatan Penataan Jumlah Dokumen Hasil
4.01.02.2.01.01 ) egia: . Penataan Administrasi 5 6 5 5 100% 5 16 320%
Aministrasi Pemerintahan :
Pemerintahan
Sub Kegiatan Pengelolaan Jumiah Dokumen Hasil
4.01.02.2.01.02 regiatan eng Pengelolaan Administrasi 3 5 3 3 100% 3 1 367%
Administrasi Kewilayahan %
Kewilayahan
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi o o
4010220103 Pelaksanaan Otonomi Daerah | Pelaksanaan Otonomi Daerah 4 5 4 4 100% 4 13 325%
Persentase Pelaksanaan
4.01.02 Program Pemerintahan dan | Koordinasi Fasilitasi dan
e Kesejahteraan Rakyat Monev Bidang Kesejahteraan
dan Keagamaan
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C e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 :
e Target Program, tahun berjalan
Kinerja Kineri = Keaiat —
_ Capaian inerja Tingkat egiatan Realls_a5|
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Proaram Proaram Hasil dan Sub Capaian
Pemerintahan Daerah dan 1a Frog gram Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (output) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P Igenstra Keluaran | Perangkat P[I: . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
KEGIATAN EVALUASI Persentase Terlaksananya
4.01.02.2.02 PELAKSANAAN KEBIJAKAN | Kegiatan Pembinaan Mental 90% 99,9% 90% 89,81% | 99,79% 90% 279,711% 311%
KESEJAHTERAAN RAKYAT | Spiritual dan Kesejahteraan
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 8
4.01.02.2.02.01 | Pengelolaan Bina Mental Pengelolaan Bina Mental 44 Kali 10 Kali 18 Kali 17 Kali 94,44% 35 Dokumen 80%
. . Dokumen
Spiritual Spiritual
Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial Yang
Sub Kegiatan Evaluasi, Meliputi Urusan Sosial,
Pelaksanaan Kebijakan dan Transmigrasi, Kesehatan, , , , , 0 5 0
4.01.02.2.02.02 Capaian Kinerja Terkait Pemberdayaan Perempuan dan 37 Kali 15 Kali 4 Kali 3 Kali 75,00% Dokumen 23 Dokumen 62%
Kesejahteraan Sosial Perlindungan Anak, Administrasi
Kependudukan dan Pencatatan
Sipil, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan KB
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Realisasi Lalu 2022 Target Perangkat Da.erah sld
Kineria Target Program, tahun berjalan
) Kinerja Tingkat | Kegiatan | Realisasi
. Capaian E 9 X
Urusan/Bidang Urusan . L Hasil dan Sub Capaian
Pemerintahan Daerah dan el el NI e T Program Target Kegiatan Program Tingkat
iEEE Program/ Kegiatan/ Sub (PR G E LT [FEEECLAT dan Renja RezlEEs (Renja Kegiatar; Capaian
Kegiatan R FEEi Keluaran | Perangkat Selle Perangkat dan Sub Realisasi
Renstra . PD Realisasi .
Kegiatan Daerah Daerah | Kegiatan s/d Target
PD) Tahun tahun (%)
2024 s/d dengan tahun 2022 tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Evaluasi Pelaksanaan capaian Kinerja Terkait
Kebi'aka,n dan Capaian Kinerja Kesejahteraan Masyarakat 3
4.01.02.2.02.03 TerkJait Kese'ahter%an ! Yang Meliputi Urusan 63 Kali 2 kali 4 Kali 4 Kali 100,00% Dokumen 9 Dokumen 14%
Masvarakat d Kepemudaan dan Olahraga,
y Pariwisata, Pendidikian,
Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibun Linmas
Persentase Produk Hukum
PROGRAM PEMERINTAHAN .
Daerah yang diundangkan,
4.01.02 gﬁ&ﬂ}s EJAHTERAAN dipublikasikan dan bantuan
hukum yang diselesaikan
Persentase Terlaksananya
KEGIATAN FASILITASI DAN o Lo 0 0 0 0 0 0 0 0
4.01.02.2.03 KOORDINASI HUKUM ETJT(I:JI:':SI dan Koordinasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 300,00% 300%
Sub Kegiatan Fasilitasi
401.02.2.03.01 | Penyusunan Produk Hukum | 2umiah Produk Hukum  Daerah 3 3 3 3 100% 3 9 300%
yang Disusun
Daerah
. I Jumlah Kasus yang
4.0102.2.03,02 | Sub Kegiatan Fasiltasi Mendapatkan Fasiltasi Bantuan 4 9 10 9 90% 4 22 550%
Bantuan Hukum Hukum
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C e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 :
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Kegiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan . . Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target o Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja o
Kegiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Igggdﬁ%ﬁtg:tasian Produk Jumlah Produk Hukum dan
4.01.02.2.03.03 Pengelolaan Informasi Hukum 5 5 5 5 100% 5 15 300%
Hukum dan Pengelolaan . .
. yang Didokumentasi
Informasi Hukum
Program Perekonomian dan Persentase dokumen
4.01.03. g pelaksanaan kebijakan 80 70 75 75 100 80 225 281,25
Pembangunan .
perekonomian yang tersusun
KEGIATAN PELAKSANAAN | Jumlah Dokumen
4.01.03.2.01 KEBIJAKAN pelaksanaan kebijakan 66 28 14 14 100 3 42 63,64
PEREKONOMIAN perekonomian yang tersusun
Sub Kegiatan Koordinasi, Jumlah Dokumen Hasil Koordi
4.01.03.2.01.01 Slnkron|§a5|, III\/Ionltorlng dan nasi, Smkror)lsas[,.Monltormg 33 6 6 6 100 y 12 36,36
Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi Kebijakan
Pengelolaan BUMD dan BLUD | Pengelolaan BUMD dan BLUD
Sub Kegiatan Pengendalian Jumiah Laporan Hasil
4.01.03.2.01.02 N . Pengendalian dan Distribusi 21 21 6 7 117 1 28 133,33
dan distribusi perekonomian .
Perekonomian
Sub Kegiatan Perencanaan Jumlah Dokumen Hasil
4.01.03.2.01.03 | dan pengawasan ekonomi Perencanaan dan Pengawasan 12 1 2 1 50 1 2 16,67
mikro kecil Ekonomi Mikro Kecil
Jumlah Dokumen Bidang
PEMANTAUAN KEBIJAKAN
4.01.03.2.04 SUMBER DAYA ALAM Sumber Daya Alam Yang 21 0 12 10 83 10 47,62
Tersusun
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C e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
. Capaian Target Renstra
C Program dan Kegiatan Tahun
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target Lalu 2022 :
Kineri Target Program, tahun berjalan
inerja Kineri : Kegiat Realisasi
Capai inerja Tingkat egiatan ealisasi
. paian h .
Urusan/Bidang Urusan . . Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target o Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja o
Kegiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Urusan
4.01.03.2.04.01 Evaluasi Kebijakan Pertanian, | Pertanian, Pangap, Kehutanan, 12 9 7 7 100 1 16 133,33
Kehutanan, Kelautan, dan Kelautan dan Perikanan,
Perikanan Perdagangan, Perindustrian,
KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi. Si o Koordinasi, Sinkronisasi, dan
oordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebiiakan U
Evaluasi Kebijakan valuasi fiebljakan «rusan
4.01.03.2.04.02 Pertambangan dan Sumber 12 0 2 1 50 1 1 8,33
Pertambangan dan Dava Mineral. Linak
Lingkungan Hidup dya Mineral, Lingkungan
Hidup, Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
S o Evaluasi Kebijakan Urusan
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Enerai dan Air. Pekeriaan
4.01.03.2.04.03 | Evaluasi Kebijakan Energi dan U 9 ' ! 12 0 3 2 67 1 2 16,67
Air mum dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman,
Pertanahan
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Taraet Realisasi Lalu 2022 Target Perangkat Daerah s/d
Kingr'a Target Program, tahun berjalan
Capaiil . Kinerja Tingkat | Kegiatan | Realisasi
Urusal?/Bldang Urusan Indikator Kinerja Program Program Hasil dan_Sub Capaian .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target N Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub . . dan Renja . (Renja Kegiatan Capaian
: Kegiatan (output) periode Renja o
Kegiatan Renstra Keluaran | Perangkat PD . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Rea‘llsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Persentase Koordinasi
4.01.03. giﬁ?,'EAM'g Apﬁgsﬁgmowm Bidang Administrasi 450% 270% 100% | 100% | 100% | 100% 470% 104%
Pembangunan
KEGIATAN PELAKSANAAN | Persentase Pelaksanaan
4.01.03.2.02 ADMINISTRASI Administrasi Pembangunan 450% 270% 100% 100% 100% 100% 470% 104%
PEMBANGUNAN yang Difasilitasi
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
4.01.03.2.02.01 | Penyusunan Program Penyusunan Program 100% 100% 100% 100% 100% 100% 300% 300%
Pembangunan Pembangunan Daerah
Sub Kegiatan Pengendalian Jumlah Laporan Hasil 1
4.01.03.2.02.02 | dan Evaluasi Program Pengendalian dan Evaluasi 5 Laporan 3 Laporan 1 Laporan Laporan 100% 1 Laporan | 5 Laporan 100%
Pembangunan Program Pembangunan P
. Jumlah Laporan Hasil
Sub Kegiatan Pengelolaan X
. Pengelolaan Evaluasi dan 18 18 0 18 0
4.01.03.2.02.03 | Evaluasi dan Pelaporan Pelaporan Pelaksanaan 90 Laporan | 54 Laporan Laporan Laporan 100% Laporan 90 Laporan 100%
Pelaksanaan Pembangunan
Pembangunan
Indek Kepuasan Pemerintah
PROGRAM PEREKONOMIAN
4.01.03 DAN PEMBANGUNAN Daerah terhadap Pelayanan 100 Indeks
Pelelangan PBJ
KEGIATAN PENGELOLAAN | Persentase pengadaan
4.01.03.2.03 PENGADAAN BARANG DAN | barang dan jasa yang 7% 95% 76% 91% 1,19% 7% 9% 1%
JASA terfasilitasi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

. Program dan Kegiatan Tahun AL LT [0
Realisasi Target Perangkat Daerah s/d
Target T Lalu 2022 P tahun berial
Kinerja _arge_t rogram, ahun berjalan
Capaian Kinerja Tingkat | Kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . . P Hasil dan Sub Capaian
. Indikator Kinerja Program Program . .
Pemerintahan Daerah dan . . Program Target . Kegiatan Program, Tingkat
Kode . (outcomes)/ Kegiatan/Sub (pada akhir . Realisasi . : .
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (output) eriode dan Renja Renia (Renja Kegiatan Capaian
Kegiatan 9 P Igenstra Keluaran | Perangkat P[I: . . | Perangkat dan Sub Realisasi
PD) Tahun Kegiatan Daerah tahun Reajlsam Daerah | Kegiatans/d | Target
2024 s/d dengan tahun 2022 (%) tahun tahun Renstra
tahun 2021 2022 2023) berjalan (%)
(tahun 2023
Semester )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4010320301 | S0 Kegiatan Pengeloiaan | pRER PO B amen | 67 100% 84% 087 5 879% 5
R Pengadaan Barang dan Jasa dan%asa g 9 ° ° ° ’ Dokumen ° Dokumen
Sub Kegiatan Pengelolaan .
401.032.03.02 | Layanan Pengadaan Secara | Lumiah Dokumen Hasil Layanan | g o\ oon | ggo 100% 4% | 0,98% 5 98% 5
Elektronik Pengadaan Secara Elektronik Dokumen Dokumen
Sub Kegiatan Pembinaan dan | Jumlah Orang yang Mengikuti
4.01.03.2.03.03 | Advokasi Pengadaan Barang Pembinaan dan Advokasi 68 Orang 97% 100% 99% 1% 68 Orang 97% 68 Orang
dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa
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Dari tabel 2.1. diatas menunjukkan bahwa evaluasi hasil pelaksanaan
Renja SKPD sampai dengan tahun 2022 Perkiraan realisasi capaian target
renstra sampai dengan tahun 2022 sudah cukup baik dalam pencapaian
kinerja pada Sekretariat Daerah.

Dalam menjalankan kegiatannya, Sekretariat Daerah Kabupaten
Bangkalan masih menghadapi hambatan/kendala yang meliputi :
1. Internal

a) Kurang memadainya sumber daya aparatur baik dari segi kuantitas
maupun kualitas dalam tata kelola penyelenggaraan pemerintahan
sehingga output pelaksanaan tugas dan fungsi kurang memadai;

b) Terbatasnya alokasi anggaran yang berdampak pada pelaksanaan
tugas dan fungsi tidak dapat berjalan secara optimal;

c) Kurang memadainya ruang/gedung/kantor yang semakin sempit
karena dipenuhi dokumen/berkas-berkas di tahun-tahun yang telah
berlalu sehingga menjadi tidak representatif untuk digunakan sebagai
tempat bekerja;

d) Tidak terdapat fasilitas khusus untuk ruang ibu dan anak (nursery
room) yang seharusnya menjadi salah satu fasilitas bagi ibu mengurus
bayi sesuai dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan, Peraturan Bersama Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi dan Menteri
Kesehatan = Nomor  48/Men.PP/XI1/2008, Peraturan  Menteri
Pemberdayaan Perempuan dan perlindungan Anak Rl Nomor 03
Tahun 2010, Peraturan Menteri Kesehatan Rl Nomor 15 Tahun 2013
dan Konvensi International Labour Organization Nomor 185 Tahun
2020;

e) Kurang memadainya sarana dan prasarana lainnya meliputi fasilitas
umum lainnya seperti kamar mandi yang kurang terawat, peralatan
dan perlengkapan penunjang pekerjaan seperti peralatan komputer,

AC, feeling kabinet serta peralatan lainnya.
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2.2.

2. Eksternal
a) Sering terjadinya perubahan sistem dan peraturan perundang-
undangan dibidang pengelolaan keuangan atau yang dikenal dengan
reformasi bidang keuangan, sebagai akibat dari perkembangan
dinamika yang terjadi pada sistem pemerintahan;
b) Peraturan perundang-undangan yang selalu berubah-ubah sehingga

membuat pelaksanaan tugas dan fungsi menjadi kurang maksimal.

Dari permasalahan yang ditemui dalam pelaksanaan tugas tersebut,
kedepan akan dilakukan perbaikan melalui peningkatan dan pengembangan
aparatur di lingkungan Sekretariat Derah melalui pendidikan kader, fungsional
maupun teknis. Membangun sistim pengumpulan data kinerja dengan baik
dan selalu melakukan koordinasi dengan seluruh Perangkat Daerah demi
terciptanya perencanaan yang akurat dan up to date demi terciptanya
pembangunan yang berdasarkan aspirasi dari masyarakat dan pemangku

kepentingan.
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan ketentuan Peraturan Daerah Kabupaten Bangkalan
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
dan Peraturan Bupati Bangkalan Nomor 80 Tahun 2020 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Sekretariat Daerah
dan Staf Ahli, sebagai pelaksanaan dari Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah dan Peraturan Menteri Dalam negeri
Nomor 56 Tahun 2019 tentang Pedoman Nomenklatur Dan Unit Kerja
Sekretariat Daerah Provinsi Dan Kabupaten/Kota, Sekretariat Daerah
merupakan unsur staf, dipimpin oleh Sekretaris Daerah dan bertanggung
jawab kepada Bupati serta mempunyai tugas membantu Bupati dalam
menyusun kebijakan dan pengoordinasian administratif terhadap pelaksanaan
tugas perangkat daerah serta pelayanan administratif.

Sekretariat Daerah dalam melaksanakan tugas dan kewajiban

menyelenggarakan fungsi :
a. Pengkoordinasian Penyusunan Kebijakan Daerah,;

b. Pengkoordinasian Pelaksanaan Tugas Satuan Kerja Perangkat Daerabh;
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c. Pemantauan Dan Evaluasi Pelaksanaan Kebijakan Daerah;
d. Pelayanan Administratif Dan Pembinaan Aparatur Sipil Negara Pada
Instansi Daerah;
e. Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan oleh Bupati yang berkaitan dengan
fungsinya.
Struktur organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Bangkalan terdiri atas :
A. Sekretaris Daerah;
B. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat, memb